LSAB ZINAS

Arodbiedribas informativais izdevums Nr. 2/2019 #cilvekipirmajavieta

B KAMPANA: Par generalvienoSanos

23.04.2019 Darba aizsardzibas jautajumi
06.05.2019 Jaunu biedru iesaistiSana

27.06.2019 Darbiba nozares, valsts un
starptautiska ITmenit

20.08.2019 Darba aizsardziba un darba
tiesibas uznémumos

LSAB
=

@ LsAB ATBALSTA KAMPANU u

union

“Par generalvieno$anos ilgtspéjigai pasta nakotnei”!

1. investét pasta ( 4. garantét w
ilgtspéjigu

nakotné
% finans&jumu

Vairak skatit 3.1pp ‘ ) ) ‘ universala
2.izveidotilgtspajigu = 9alvenas prasibas, | sele el
universala | kuras atbalsta |\ izpildei; 7
pakalpojuma modeli, LSAB /

/

Atziniba no Valsts Prezidenta
E. Levita kunga
Arodbiedribas darba ikdienas priecigakais

kurs ietver paku ﬂ \
skaita pieaugumu; L2

5. ievérot universala
pakalpojuma saistibas

mirklis - atziniba no Valsts Prezidenta E. 3. noteikt minimalos socialos (UPS) prasibas =

Levita kunga! Prieks censties darbigakai L A % (kompensaciju par ]

Latvijai! Kompliments visiem LSAB (ge"e’_a)""e"“a"as pasta 233 . abonétas preses piegadi).
nozaré); ) ~

biedriem!

ATBALSTI UN PIEVIENOJIES LSAB! @

LSAB

Latvijas Sakaru darbinicku arodbiedriba pakalpojumu nozare ir nozimiga Latvijas
(turpmak — LSAB) iestajas par cienigu tautsaimniecibai un tai ir liels attistibas
atalgojumu  VAS  “Latvijas  Pasts” potencials. VAS , Latvijas Pasts” ir viens
stradajosajiem un uznémuma ilgtspejigu no lielakajiem darba dev&jiem Latvija.
nakotni. LSAB atbalsta  Globalas Atalgojuma paaugstinasana ir vajadziga
arodbiedribas UNI Global kampanu, kura VAS | Latvijas Pasts” darbiniekiem un

Cienita Liepinas kundze!

ir piecas galvenas prasibas: jaunieSu piesaistei. Darbinickiem ir
Pacicos par apsveikumu un lba veliumiem, ko sapému 1o Jums péc 1. investét pasta nakotng; augsta atbildiba, zinaSanu apjoms, plasa
ievéléSanas Latvijas Valsts prezidenta amata! . . . —— . = 3 1M1 1 o 71
Arodblcdjnbasnnopzumlglparm:nsoclalahdlsvzrauntalsmgumav:lcmasana 2. lzveldOt,llgtspejlgu }mlvers.ala gle—r?gze’ d'alil)mle{?em T y e‘Sfi‘!llziaS_ u~n
un sekaru nozare e strategiski svarlgs jorma misdienu informicjes un ebrologiu pakalpojuma modeli, kurs ietver dZ“‘t/: as  Tisks.  vigu | pasaizlie z.1g211(1s
sabiedriba, Latvijas Sakaru darbiniel arodbiediibas ricib ir zinfanas gan par nozares : : . arbs nav pienacigi atalgots un vairaku
akeualicitém, gan darba péméju vajadzibim, kas Jauj izstradie konstrukivus paku skaita pieaugumu; p g g

3. noteikt minimalos socidlos un vides $2du garuma palicis nemainigs. .
standartus (generalvienoganas pasta L-abakais veids ka uzlabot atalgojuma
nozaré); sisttmu un darba vidi pasta nozar€ ir

2

generalvienoSanas, pieméram, ka tas ir
Skandinavijas un Rietumeiropas valsts.
Par generalvienoSanos ilgtsp&jigai pasta

prickilikumus un risinijumus stradijodo socidlas drodibas stiprindsanai un nozares
atdstibai kopumi.

Novélu Jums panikumus un sckmes profesionlo mérku istenosana un aicinu

kopigi stradit, lai veidotu tiesisku, solidiru, modernu un ilgtspéjigu Latviju!
4. garantgt ilgtsp&jigu finansgjumu

universala pakalpojuma izpildei;
5. ieverot universala pakalpojuma

Patiesa ciend

S - akotnei !
gl Levics saistibas (UPS) prasibas naxorne . .
’ (kompengéciju)ppar abon@tas preses Vairak informacijas: Isab@]Isab.lv vai
2019, guda 5. augusia 29569377!

piegadi). o
LSAB vér§ uzmanibu, ka pasta PIEVIENOJIES LSAB!

Savukart treSais dokuments iezimé
galveno politisko vienoSanos darba pasaulg.

\\ Konferences nosléguma tika
pienemta SDO Gadsimta deklaracija par
darba nakotni.

Deklaracija atzist, ka misdienu darba
pasauli ietekm& tehnologiskas inovacijas,
demografiskas, klimata un vides parmainas,
globalizacija un pieaugoSa nevienlidziba.
Lidz ar to SDO un tas dalibnieki vienojas
izmantot  tehnologiska  progresa  un

Divi dokumenti ir saistiti ar sen gaiditu LDDK generaldirektore L.Mengelsone, Latvijas véstnieks prOduktl,V_ltates lzaugsm_es pot.englalu, lai
instrumentu vardarbibas darba vieta ANO JKarklips, Labklajibas ministre R.Petravi¢a un LSAB Cau.r soma.lo dlalogu Sasnlegm c1e:I'11gu darbu
novérsanai. SDO  Starptautiskas Darba prezidente I.Liepina. un 1lgtspéJTgu .att?sﬁbu, kas nodrosina godigu
konferences nosléguma, visas pasaules konvenciju un rekomendaciju par laburga_pardah visiem. .
valdibas, darba dev&ji un arodbiedribas v4rdarbibas izskauSanu darba pasaule. Vairak: www.lbas.lv, www.ilo.org
nobalsoja par jaunu pasaules standartu -

Latvijas Sakaru darbinieku arodbiedriba | www.lsab.lv | +371 67507096 | Isab@]Isab.lv

Starptautlskas Darba

¢Hion

o m organizacijas (SDO)
Konference

No 2019. gada 10.-13.jinijam Zen&va,
Sveicé - Starptautiskas Darba organizacijas
(SDO) Konference, kas veltita SDO
simtgadei, piedalfjas LBAS priekSsedetajs
E.Baldzéns un LBAS priekSsédetaja
vietniece, LSAB prezidente 1. Liepina.

Tika pienemti trTs loti svarigi dokumenti.
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LSAB svétku pilnvaroto
konference
wdocialajam dialogam 100”

2019. gada 02. aprili godam tika nosvinéta
sociala dialoga simtgade ar Ipasu sociala
dialoga balvu pasniegSanu socialajiem
partneriem. Socialais dialogs ir vértiba.
Socialais dialogs ir miera un labklajibas
simbols un Sogad tiek svineta sociala dialoga
100.gada diena.

,\7 .

Ne velti 1919. gada radita Starptautiska
Darba organizacija, kura aktivi iesaistas
valstis, darba devgji un arodbiedribas, tika
dibinata uz Versalas miera liguma pamata ar
mérki nodrosinat socialo taisnigumu. Tapéc
socialais dialogs tiek starptautiski godats un
aizsargats.

Ar1 Latvijas Satversmes 108.pants paredz
kopliguma brivibu ka vienu no Latvijas

Konference “Kolektivas darba
attiecibas: socialo partneru
autonomija nozares - valsts

parvaldes loma sociala dialoga

sekmésana”

2019. gada 15.maija socialie partneri -
Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
(LBAS) Latvijas Darba devgju
konfederacija (LDDK) un Valsts kanceleja
organiz&ja konferenci “Kolektivas darba
attiecibas: socialo partneru autonomija
nozar€s - valsts parvaldes loma sociala
dialoga sekmé&sana”.

Konferences mérkis ir veicinat izpratni par
socialo  partneru lomu, tiesibam un
pienakumiem, ka arT skaidrot, kadi
instrumenti pieejami un kadas iespgjas tie
sniedz nozaru autonomai pasregulacijai, kadi
ir ST briza Skérsli un nepiecieSama riciba to
noversanai. Socialie partneri vélas veicinat
valsts parvaldes izpratni par socialo partneru

valsts pamatvertibam.

Paldies visiem biedriem un viesiem par
dalibu! Paldies Latvijas Darba devgju
konfederacijai par skaisto apsveikumu!
Paldies Eiropas Komisijas parstavniecibai
par iedvesmojoso runu par Eiropas Socialo
dialogu ka vienu no Eiropas Savienibas
vertibam un paldies Satiksmes ministrijai
par bagatigo prezentaciju par sakaru nozares
aktualitateém!

Latvijas Sakaru darbinieku
arodbiedribas svetku pilnvaroto
konference '"Socialajam dialogam 100"
sveicam un apbalvojam labakos darba
devéjus ka sociala dialoga veidotajus
sakaru nozarée:

Valsts akciju sabiedriba ,,LATVIJAS
PASTS” - Inovacijas un izaugsme;

SIA ,, TET” - Labaka digitala
transformacija;

SIA ,,BITE Latvija” - Sociala veicinasanas
balva: kopspéka attistiba;

| Valsts akciju sabiedriba ,,Elektroniskie

sakari” - Darbiniekiem lojals uznémums

Valsts akciju sabiedriba ,,Latvijas Valsts
radio un televizijas centrs” - Elegance
kopliguma parrunas;

lomu,
autonomiju,
kopligumu
prieksrocibas,
atpazistamibu. Tapat LBAS un LDDK
atgadinaja par likumdev@ja un izpildvaras

tiestbam un pienakumiem,
ka armT skaidrot nozares
(generalvienosanas)  butibu,

sekm@jot sociala dialoga

lomu kopligumu sekméSana atbilstosi
starptautiskajam  konvencijam un ES
[igumiem.

fl - konomikas

#cilvekipirmajavieta

SIA ,,Mailmaster” - Modernas darba
organizacijas metodes;

SIA ,,Citrus Solutions” — Eksportspgja.

=)
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Lai risinatu darbaspeka trikuma un
godigas konkurences problémjautajumus,
socialie partneri rosina stiprinat nozaru
socialo dialogu un socialo partneru

Ml autonomiju paSiem risinat nozares attistibai

atbilstoSus un svarigus jautajumus.

Konferences laika Eiropas
kancelejas,  Valsts  kontroles,
ministrijas, Labklajibas
ministrijas un FinanSu ministrijas parstavji
kopa ar socialajiem partneriem — darba

Komisijas,

®nemejiem un darba devejiem - diskut&ja par

alsts parvaldes lomu sociala dialoga

'sekmésana, ka arT identificgja potencialos

sadarbibas mehanismus sekmiga sociala
dialoga attistibai nozaru [iment.

http://www.lbas.lv/news/1822
http://www.lddk.lv/notikums/
generalvienosanas-instruments-nozaru-

konkuretspejas-un-valsts-labklajibas-
veicinasanai-2/

Latvijas Sakaru darbinieku arodbiedriba | www.lsab.lv | +371 67507096 | Isab@]Isab.lv
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LSAB tik§anas ar ! LSAB tie!(as ar Sabi_esirisko
Satiksmes ministru Tali pakalpojumu regulesanas
komisiju

A\

SABIEDRISKO
PAKALPOJUMU.
REGULESANAS
KOMISIA

Linkaiti

2019. gada 13. augusta veiksmigi noritgja
2019. gada 13.junija LSAB prezidente LSAB tiksanas ar Sabiedrisko pakalpojumu
Iréna Liepina tikas ar Satiksmes reguléSanas komisijas vaditaju R. Irkla
ministru ~ Tali Linkaiti par : kungu un vina komandu par pasta tarifu
generalvienoSanos pasta nozaré un @ virzibu. LSAB vérsa SPRK uzmanibu uz to,
atalgojumu uzlabosanas iespejam VAS ka pasta nozare ir nozimiga Latvijas
»Latvijas Pasts™ darbinickiem. tautsaimniecibas nozares joma. Tai ir liels
TikSanas norit€ja patitkama gaisotné. attistibas potencials, kura izmantoSana ir
ga%ﬁxgigiteicas Satikmes ministram par gtka.ﬁ_ga_l. no darb'il _dgvéja un iesaisﬁto pakalpojumu tari'fu izmair,las.. .LS AB vélas

' : Iostiticju  ~ nozimigiem lemumiem. oot " generalvienoganos, aicinot investat

EEE . VAS ,,Latylj_avs Pgsts ir 1e§n1ed21s 1zska.1t1sa1 pasta nozares ilgtspgjiga nakotng.

2019. gada 28. un 29. maija LSAB : Un apstiprinasanai Sabiedrisko pakalpojumu 1 jels paldies par atsaucibu un atvertibu!
prezidente Iréna Liepina piedalijas : reguléSanas  komisija  tarifu  izmaiqu SpPRK noteikti strauji tuvinas tas noteikajam
UNI Post & Logistics World meeting. pyqektu. Speka. esoSie tarifi apstiprinati merkim klit par vienu no sabiedribai
pirms 11 gadiem ar SPRK padomes ticamakajam un atvertakajam valsts

. 24'.10..2008.1e'in'1umu Nr.}Sl un - Fie. ir iestadem, realiz&jot jaunus un pilnveidojot

:  klientiem griiti uztverami un darbiniekiem oqoxos regulesanas ietvarus.

:  administr&jami. No LSAB piedalijas I. Liepina (LSAB
post & logistics

N
I
i
i

L_SA}?,.kE_l VAS._“I:at.Vijas Pasts™ darbinieku prezidente) un 1. Taldikina (LPAO
parstavis un sociala dialoga parneris, atbalsta lidzpriekisedetaja
VAS ,Latvijas Pasts” sagatavotas pasta

global e i el v

LSAB valdes sédes
union

L 2019. gada 23. aprili notika LSAB Valdes séde par darba aizsardzibu.
Gaidamas pasta :  2019. gada 06. maija notika LSAB
. . :  Valdes séde par jaunu biedru iesaisti p&c
pakal[_)OJlln?u tarlfu : UNI macibam, par makslu veidot G =2 udl
struktoras izmainas :  kolektivo spgku un par starptautisko (§ tion LSAB
" »ooaosoao: o = darbibu, kura ir loti aktiva, pateicoties &f Z
VAS , Latv Past dzis : ’ »_Pa :
| aiyas st leseczls : LSAB proaktivitatei un aktivai dalibai UZLABOTA
Sabiedrisko pakalpojumu reguléSanas : UNI ORGANIZESANA
komisija universalo pasta pakalpojumu = ’ o ) I\SAF/;ngsbAL\ﬁQ/DEoSTT !
tarifu struktiras izmainu projektu, lai 2019. gada 27. junija notika LSAB KOLEKTIVAS SARUNAS

Valdes séde par darbibu uzpémumu |

atvieglotu un uzlabotu pakalpojuma nozares, valsts un straptautiska Iiment.

sniegSanu atbilstosi misdienu LSAB darbiba loti aktiva uznémuma

prasibam. Iimeni1 (BITE - kopliguma iniciativa , Latvijas Pasts - algu uzlabosanas jautajums un TET -
Paredzams, ka jaunie tarifi var€tu = prasmju fondu izveide, LVRTC kopligums un sadarbiba ar Satiksmes Ministriju, VASE ES
staties speka 2019.gada otraja pusé, un = - LSAB 100 pasakumi biedriem un kopliguma parrunas).

atbalstu nepieciesamibai vienkarSot un Nozaru limeni: generalvieno$anas inciativas pasta, IKT un bezvadu telekomunikaciju
nozare.

Starptautiska Iimeni: daliba SDO 100-gades sesija Zenéva, daliba UNI Global Pasta
= sanaksmé 2019.gada maija un citos pasakumos, Sadarbiba ar Igaunijas un Lietuvas sakaru
arodbiedriba. ‘ :  ardobiedribam, sadarbiba ar Bulgarijas arodbiedribu PODCREPA starptautisku projektu
https://pasts.Iv/lv/zinas/4984-plano-vienkarsot- : 1istenoSana, LSAB biedru daliba FES seminaros un ETUI macibas, daliba UNI ICTS
universalo-pasta-pakalpojumu? . kongresa Malaizija.

fbclid=IwAROMIKQUIbBrOL74F2dpgXTGrox 1 — 2 _ . .
447NFVIZRIqUZE35Gkv8iihE280Vow 2019. gad_a 20_. augugta notika LSAB Valdes séde par darba aizsardzibu, ISO standartiem
= un darba tiestbam uzn€mumos.

uzlabot pasta tarifu sisttmu pauz arl
Latvijas Sakaru darbinieku

Irena Liepina piedalijas diskusija
Latvijas Radio 4

2019.gada 15. aprili plkst. 9.00 Latvijas radio 4 - raidjjuma
par darba samaksas paaugstinasanu pasta nozaré un
generalvienoSanas noslégSanu piedalijas LSAB prezidente
I.Liepina, VAS ,Latvijas Pasts”valdes _ priekS§sedétajs
M.Vilcans un Bankas Citadele ekonomists M.Abolins.
Latvijas Sakaru darbinieku arodbiedriba atbalsta izmainas
tarifos Latvijas Pasta stradajoSo atalgojuma uzlaboSanai un
generalvienoSanas pasta nozar€ noslégsanai.

Latvijas Saks—u 1z ‘b.nieku arodbiedriba | www.lsab.lv | +371 67507096 | Isab@]Isab.lv
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LSAB pieredzes apmainas padomém. valstis un vismaz 250 darbiniecku 2 ES
brauciens ’ EDP ir informacijas un konsultacijas dalbvalstis. EDP regulé 2 ES Direktivas —

platforma, kas reprezents darbinickus 94/435/EK un - parskatita  2009/38/EK.

- - Eiropas daudznacionalos uznémumos. EDP Arodbiedribam bija liela loma EDP tiesiska

= tika izveidotas saistibda ar Eiropas ictvara ievieSana. Arl jebkuri nakamie

ekonomisko un politisko integraciju. Ta ka
uznémumi kluva aizvien starptautiskaki,
vietgjiem informacijas un konsultaciju
parstavjiem pietriika tieSs kontakts ar
NI Itmeni, kura patiesie [émumi tika pienemti.
o 39 EDP saved kopa darbinieku parstavjus un
S\ vadibu no visas Eiropas. Tam ir iesp&ja biit
: .g}: ) u:‘b\\, informétdm  un  konsultétdm  par
= N> =< starptautisko  uznémumu  strat€giju  un
2019. gada 02. un 03.jilija Latvijas Sakaru statusu. EDP var izveidot uznémumos, kuri
darbinieku arodbiedribas biedre Gabriela darbojas vairak ka 2 Eiropas Ekonomiskas
Fomina piedalijas starptautiskd seminara Zonas valstis un ja tie nodarbina noteiktu
“Trade Unionists from selected countries darbinieku skaitu — vismaz 1000 EEZ
with subsidiaries of Deutsche Bahn AG &
Deutsche Post DHL*.

Sis seminars noritéja otra sola ietvaros
kopgja projekta plana, kura merkis ir
uzlabot Eiropas Darbinieku padomju (EDP)
efektivitati transporta nozaré caur labaku
sadarbibu ar nacionalajiem un vietgjiem
dalibniekiem. Kopuma seminara piedalijas
arodbiedribu  parstavji no 10 Eiropas
Savienibas valstim ar Deutsche Bahn AG un
Deutsche Post DHL meitas uzpémumiem,
ka arT parstavji no Eiropas un Starptautiskas
Transporta darbinieku federacijas un no
attiecigo uzn€mumu Eiropas Darbinieku
LSAB parstavji piedalas
Elektronisko un optisko iekartu
razosanas, informacijas un
komunikacijas tehnologiju nozares
ekspertu padomes

(EIKT NEP) sede

2019.gada 15. augusta Latvijas Darba devéjui

konfederacijas telpas notika Elektronisko un optisko =

iekartu razoSanas, informacijas un komunikacijas =
tehnologiju nozares ekspertu padomes (EIKT NEP):
séde. :

Dienas kartiba bija:

e Izmainas modularas programmas satura
profesionalajai kvalifikacijai "Programmeé&Sanas
tehnikis".

¢ Izmainas EIKT NEP personalsastava. NEP
prieksseédetaja un NEP priekssedetaja vietnieka
velesanas

oA/

iespejam

laiku Latvijas

: Jau kadu
: “Latvijas Pasta”

: diskute par

atseviskus pakalpojumus.

tas nozimé pasiem pasta

Tarifu celSana ir vieniga
iespeja uzlabot pasta
s darbinieku dzives apstaklus

8ecccccccccccccccsccccsscccccccce

eecccce

eecccccce

apstaklus?

: nakts, nesaudzigi laikapstakli,

1 noderiga valstu pieredzes

sabiedriba
ieceri
: mainit universalo pasta pakalpojumu
: tarifus, parmetot, ka tas sadardzinas

Tacu, vai kaut viens ir padomajis, ko

darbiniekiem, kam tarifu maina ir
vieniga iespéja uzlabot dzives

: Agri 1iti, kas daudziem Skiet drizak
lieli

tiesiskie uzlabojumi tiks paveikti tikai

pateicoties arodbiedribu neatlaidibai.

Pirmaja projekta soli tika veiktas aptaujas
un intervijas ar uzp@émumu Deutsche Bahn
AG un Deutsche Post DHL darbiniekiem,
vadibu un EDP biedriem, ka ar1 izp&te par
EDP tiesisko ietvaru. Projekta turpinajuma
gaidamas ar1 EDP biedru un vadibas
apmacibas un publikacija par ta rezultatiem.

Nemot véra projekta merki, seminara fokuss
bija uzlabot dalibnieku zinasanas par EDP
lomu un kompetenci, ka arT par to tiesisko
ietvaru Eiropas Itmeni. Liela uzmaniba tika
versta arT uz cieSas sadarbibas starp EDP un
arodbiedribu  abpusgju izdevigumu un
nozimi. Seminara tika apspriests EDP
biedru un arodbiedribu tikls, lai uzlabotu
abpusgjas attiecibas nacionala liment, ka ar1
lai optimiz&tu starptautisku sadarbibu starp
EDP un arodbiedribam un veicinatu EDP
iesaisti arodbiedribu strukttras. Norisinajas
apmaina ar
arodbiedribu klatbutni attiecigajos
uznémumos un izaicingjumiem. Tapat tika
apspriests jautajums par EDP vélésanam,
nemot vera starptautisko pieredzi.

LSAB par Pasta darbinieku
atalgojuma uzlaboSanas

nakotné nodrosinat “Latvijas Pasta”
darbiniekiem $1 briZa ekonomiskajai
situacijai atbilstoSu atalgojumu.

Mana  pieredze, diendiena  cieSi
sadarbojoties ar pasta darbiniekiem, rada
— Pasta darbinieki ir lieliski profesionali,
paSorganizacijai un izaugsmei atverti
cilveki, un japarskata ir nevis pasta
darbinieku profesionalitate, bet gan
pastavosa tarifu sist€ma.

e Projekta "Profesionalo izglitibas iestazu audzeknu :

attalumi un nespetni suni laukos, garas

daliba darba vide balstitas macibas un macibu
praks€s uznémumos" vadibas informacija par

: darba stundas pilséta un citviet pasta
: nodalas, sarezgits un atbildigs darbs un

Latvijas Sakaru darbinieku
arodbiedribas (LSAB) biedri ir vieni
no labakajiem un lojalakajiem

darbiniekiem. Més velamies apvienot
80% VAS “Latvijas Pasts”
stradajoSo, jo izaugsme sakas ar

situaciju ar darba vide balstitu (DVB) macibu ta ir pasta
raditajiem, turpmako organizaciju. EIKT NEP

viedoklis par projekta kvantitativajiem raditajiem :

: pieticigs atalgojums —
= darbinieku ikdiena Latvija.
Kamér citviet Eiropa pasta darbinieku

nodro§inot prakses un DVB macibas uznémumos. : alga vidéji parsniedz 1000 eiro, Latvija pasorganizaciju!
o Par EIKT NEP darbibas koordinaciju. :ta Sobrid ievérojami atpahgk no vidgjas Ar ciequ,
o . L = algas wvalstT un atseviskas amatu o
No LSAB s&dg piedalijas 5 cilveki: I. Liepina, S. = fciias  drizak : inimalaiai Dr. Iréna Liepina
g >ae ! A - -1CP1E : pozicijas drizak tuvojas minimalajai  'gup d
Zads, S. Mecajs, D. Zubeckis, R.Budigins ! algai. prezidente
otk <122 Nozares Planotas universalo pasta Visu rakstu lasit: http:/Isab.lv/lv/Zinas/
Intormicis ,;;; 5 s : pakalpojumu izmainas veértéjamas ka [SAB-prezidentes-viedoklis
chnologiins 29 i vieniga redla iespéja par skatama
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atkartoti ievélgja Luca Visentini par
generalsekretaru un Laurent Berger par
Eiropas  Arodbiedribu  konfederacijas
prezidentu.

Eiropas arodbiedribu
konfederacijas (ETUC)
14. kongress

No 2019. gada 21. lidz 24. maijam
Ving, Austrija notika Eiropas arodbiedribu
14.
priekssedetajs
Baldzéns, LBAS priekssédétaja vietniece,
LSAB prezidente I. Liepina un LBAS argjo
sakaru koordingtaja A. Abeltina.
vairak ka 600
arodbiedribu delegati un prieksseédetaji no
90 nacionalajiem arodbiedribu centriem,
parstavot 38 Eiropas valstis, ka arT 10

konfederacijas (ETUC)
Piedalfjas  LBAS

Kongresa piedalijas

kongress.
E.

Eiropas  valstu

Eiropas nozaru arodbiedribu federacijas un
pasi viesi no Eiropas un arpus tas.

arodbiedribu

Ricibas

vaditaji

Pienéma ar1 jaunu manifestu un ETUC
programmu
“TAISNIGAKA Eiropa darba némgjiem”.
Tika ieveléti arT :

2019.-23.  gadam

divi generalsekretaru vietnieki — Esther
Lynch un Per Hilmersson;
tris konfederalie sekretari Liina Carr,

Izabella Schomann un Ludovic Voet;

o Cetri VicePresidents Zozé Maria (Pepe)
Kongress ieveleja jaunu ETUC vadibu.  Ajyaress, Miranda Ulens, Bente Sorgenfrey
un Jozefs Stredula.

Konference “Jauns
sakums kopligumu
slegsanai Eiropa”

Bukareste, Rumanija

romania2019.eu
NCY OF THE COUNCIL OF THE EUR

ohesion, a common European value

Sakaru darbinieku arodbiedribas
biedre Diana Ropsa piedalijas
Eiropas arodbiedribu
konfederacijas (ETUC) un
Rumanijas darba un sociala
taisniguma

lietu ministrijas rikotaja
konferencg “Jauns sakums
kopligumu slégSanai Eiropa“ /A
New Start for Collective
Bargaining in

Europe/ Rumanijas
prezidentiiras ES Padomes
konteksta ietvaros. Konference
piedalijas parstavji no Eiropas

Komisijas, ES dalibvalstu darba
ministrijam, Eiropas un
nacionala [imena socialie
partneri. Konferences merkis ir
apkopot labo praksi par socialo
partneru ietekmi ekonomika un
socialo partneru sadarbibas
kapacitates stiprinasanu visa
Eiropa.

Vecas demokratijas  valstis
trispuséjais dialogs starp valdibu,
darba né€mé&ju parstavjiem un
darba devgjiem ir pieradijis sevi
ka efektivs veids ka ar sektoru
kopligumu palidzibu samazinat
algu nevienlidzibu, uzlabot darba
apstaklus, samazinat migraciju
un brain drain ( kvalificéta darba
spéka aizplisanu), ka ari izskaust
socialo dempingu. Ilgtermina
$adu kopligumu esamiba veicina
produktivitati, nodro§ina
bezdarba Iimena samazinasanos,
mazina socialo nevienlidzibu,
pieméram, Slovakija ir par 20%

augtakas algas tiem darba
neémejiem, kuri strada
uzn@mumos, kur ir noslégts
kopligums.

Galvenie izaicinajumi :

eKa panakt konstruktivas,

brivpratigas un darba péméjam
labveligakas vides izveidi sociala
dialoga un kopligumu ietvaros;

eValdibai ir jaatbalsta godigas

parrunas, kur darba devéjam nav
iespgjas atteikties vai novilcinat

laiku, lai s@stos pie parrunu
galda ar arodbiedribu;

eKoncentréties uz sektoru
kopligumu noslégSanu, nevis

kopligumiem uzpémumu ltment,
jo pedgjais prasa daudz laika un
ir sadrumstalota pieeja sociala
dialoga ieviesana;

Veicinat  socialo  partneru
kapacitati, lai atbilstosi
parstavétu darbinicku intereses
trispus§jas  sarunas  sociala
dialoga ietvaros.

Apvienoto Naciju
Organizacijas agentlras
Starptautiska Darba
organizacijas regionalais

direktors Heins Kollers ( Heinz
Koller) noradija, ka atskiriba no
sektora kopligumu parrunam,
darba dev&jam ir viegli izmantot
sarunu modeli uznémumu I[Tment
sava laba, ignorgjot darba
némeju intereses, jo nodroSina
saSkeltibu, tada veida mazinot

iesp&ju noslégt kopligumus. Ir
svarigi  panakt  kopligumus
sektora ITment jeb

generalvienoSanos, jo tie dod
ieguldijumu visas sabiedribas
laba, uzlabojot socialo un
ekonomisko  situaciju  valstl
kopsumma.

Eiropas darba devgju
konfederacijas

“BusinessEurope” parstavis Nils
Trampe noradija, ka sociala
kohézija tadas valstis Kka,
pieméram, Danija ir augsta
Iimeni un tas nozimé, Kka
trispusgjas sarunas par

kopligumu noslégSanu var but
rezultativas visam pusém arl
citas Eiropas valsTs, galvenais ir
atrast optimalo risinajumu.

Ka papildus pozitivs aspekts
sektoru kopligumiem, ir mazaks
cilveku atbalsts populistu
partijam, ja sabiedriba ikdiena
jutas drosa par savu nakotni ka
norada Darba un socialo lietu
ministrijas ( BMAS) parstavis
Sebastians Kuncels (Sebastian
Kunzel).

Kléra Kautmane ( Claare
Coatman) no  Lielbritanijas
Arodbiedribu kongresa (TUC) ka
vienu pozitiviem  aspektiem
organiz€sana mingja, ka darba
devgjam ir pienakums pienemot
darba darbinieku nodrosinat vinu
ar informaciju par arodbiedribu

darbu un iedot pieteikuma
formu , lai darbinieks varétu
iestaties arodbiedriba.

Apvienojoties arodbiedriba un
noslédzot kopligumu, ieglist abas
puses — gan darbinieki, gan
darba devégji.

Mongolijas socialo partneru - valdibas, darba deveju

un arodbiedribas parstavju vizite

2019. gada 14. maija LBAS

- Mongolijas socialo partneru -

valdibas, darba dev&ju un arodbiedribas parstavju vizite.

LBAS
dialoga
viesus

Par
sociala
Latvija
LBAS

d delegacijai
LBAS
nodarbinatibas
risinasana un
starptautisko darbibu.

pastastis

struktiru  un
sistému
informés
priekssedetaja
. vietniece I. Liepina. LBAS
~ specialisti  vél Mongolijas
par

iesaisti
jautajumu

LBAS
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""Nosiitito darbinieku darba kopligumu un
likumu ievéro§anas mehanismu veicinasana”
4. darba grupas sanaksme

_2019. gada 09. maija
LSAB  biedri  “ESF
projekta
VP/2017/003/0031
"Nosiitito darbinieku
| darba kopligumu un
; likumu ievéro$anas
= mehanismu veicinasana”
ietvaros piedalfjas 4.
darba grupas sanaksmeg,
kura notika Kipra.

]




Nacionﬁlﬁs trispuséjﬁs IKT nozarés. LSAB norada, ka

- generalvienoSanas, pieméram, pasta
sadarbibas padomes nozaré ir labakais instruments, lai

sede par Valdibas pakapeniski piepilditu pasta nozares
Ricibas pli_lllll. darbinicku ceribas caur prqdukﬁvu
: darbu sanemt pietiekamus
ienakumus, justies droSiem darba
: vieta un sapemt adekvatu socialo
: aizsardzibu. LSAB atbalsta pasta
. nozares dinamisku attisttbu un
= Darba kartiba: Valdibas Ricibas tehnologisko modemizﬁciju’ tapéc
: plans. aicina  investét darbiniekos un
: Nacionalas trispusgjas  sadarbibas paredz&t aizsardzibu pasta nozares
: padomes sédé piedalas Latvijas Itment.

Sakaru  darbinieku arodbiedribas b. Pasta, mobilo sakaru un IKT
: prezidente un LBAS priekSsedetdja nozarés ir vajadzigas lielakas
: vietniece LLiepina, iesniedzot investicijas darbiniekos, lai vél
: prickslikumus par Valdibas ricibas vairak veicinatu nozaru eksportspgju
: pla’lnu. Priekslikumi tika atbalstti! un izaugsmi un jauno talantu
: PALDIES! piesaisti (noturgSanu Latvija un re-
: LSAB ierosinaja deklaracijas sadala emigraciju).

: “Nakotnes tautsaimnieciba” ¢, Ir nepiecieSsams icklaut publisko
: uzdevuma Nr. 020 ricibas plana jepirkumu konkursu dokumentacija
: pasakuma uzsvert kopligumu un minimalas prasibas darba devéjiem

TikSanas ar Fridriha Eberta fonda
parstavjiem

2019. gada 06.augusta Fridriha Eberta fonda (FES)
parstavji tikas ar Latvijas Brivo arodbiedribu
savienibas (LBAS) priekssédétaja vietnieci un LSAB
prezidenti Irénu Liepinu un Latvijas Bavniecibas
nozares arodbiedribas (LBNA) priekssédetaja
vietnieku Martinu Dunski, ka arT LSAB parstavi.

—

2019. gada 16. aprili Ministru
: kabineta notika Nacionalas
: trispuséjas sadarbibas padomes séde.

I S S ke im1m . _
generalvienoSanos nozimi “sociald pasta, IKT un mobilo sakaru nozaré,

. ; o _ o .
dempinga mazinaSana”. nemot veéra darbinieku intereses

:a Sekmg@t generalvienoSanas socidlo garantiju un atalgojuma
noslégsanu pasta, mobilo sakaru un jautdjuma.

F. Eberta fonda parstavniecibas Baltijas valstis
vaditajs Peer Krumrey un Matthias Weber pauda
fonda ieinteresétibu arodbiedribu un
socialdemokratiskas  kustibas atbalstiSana, T1pasi
akcentgjot dazadu jauniesu projektu liclo nozimi.

I. Liepina pateicas F. Eberta fondam par sadarbibu un
atbalstu demokratiskam arodbiedribam Latvija (LBAS
un tas nozarém). FES atbalsta LBAS pasakumu
organizgSanai, kas notiek jau tradicionali — Darba
tiesibu forumam, seminariem par digitalizaciju un
dzimumu lidztiesibu, arodbiedribu jaunieSu vasaras
nometném, diskusijam u.c.

Arl turpmak FES atbalstis visas iepriek§ minétas
LBAS organizetas aktivitates, turklat LBAS wvares
iesaistities arT FES atbalstitos starptautiskos projektos
starp 11 Centraleiropas un Austrumeiropas valstim.

FES uzskata par svarigu dzirdét arodbiedribu balsi
jautajumos, kas skar stradajosos.

Ceram uz lielisku sadarbibu!

Izsludinaja grozijumus Darba
likuma, ar kuriem tiek veicinata
generalvienoSanas slégSana

LBAS darba aizsardzibas komisijas sede

2019. gada 04. aprili tika rkota LBAS Darba aizsardzibas komisijas s€de,
kura piedalijas Valsts Darba inspekcijas (VDI) vadiba un parstavji. Darba
kartiba - VDI 2018.gada parskats un 2019. gada prioritates. Ka arT VDI un
LBAS vienosanas par sadarbibu, parakstiSana.

2019. gada 17. aprili Valsts prezidents R. V&ona
kungs ir sariipgjis lielisku davanu LSAB un visam
arodbiedribam Latvija Darba svétkos 1.maija -
izsludinajis grozijumus Darba likuma, ar kuriem tiek
veicinata generalvieno$anas slégSana - tas nozimé
iespgju sisteématiski celt algas pasta nozare, sakot ar
VAS "Latvijas Pasts" stradajoSiem. SVEICU ar
panakumiem!

Tagad viss ir miisu rokas: stastam par arodbiedribu
panakumiem un veicinam biedru picaugumu sakaru
nozaré. Izaugsme darba sakas ar paSorganizaciju.
NOVELU DAUDZ JAUNU BIEDRU =
PANAKUMUS ALGU PARRUNAS!

https://likumi.lv/ta/id/306296-grozijumi-darba-
likuma
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Arodbiedribas informativais izdevums Nr. Nr. 2/2019

LSAB #czlveklplrma]avzeta
v 0 —
Jianija Julija Augusta
Elita Bukovska Valentina Vaydashevicha Jurijs MaliSevs
Maruta Eizentale Sandra Logina Ausma KonoSonoka
Armands Austring Rita Kruglova Inese Levica
Lana Lapkovské Tamara Ozolina Vija Panina
Janis Zirnitis Elma Millere Katrina Hohberga
Liga Taurina Mudite Peskaite Aija Vigule
Aija Daukste Liga Imbrasa Sarmite Pane
Mihails Birjukovs Gundega Keisa Svetlana Kabeleva
Ligita Jakovele Iveta Sakare Laila Skrodere A
Lilija Popova Tatjana Gruspikova Anna Niklase 7 |
Svetlana Grjaznova Tatjana V1§_I,16_V5ka _ .. . _ [ 1\.
Ingrida Vitolina Marija Vibane Velam visiem gavilniekiem veseltbu, laimi, """
Izabella Sdobnikova Indra Lapsina o _
Marija Svilane Inna Strogonova milestibu un panakumus!
Inese Zabere Iveta HolStroma-Ezerta
Olita Urenkova Sanita Gutane Sirsnibd,
Gunta Gutmane Elldlji/l Kaupere Iréna Liepina
Ramona Jonele ga Morozova LA
Svetlana Ivanova Inese Zaksa LSAB prezidente

LSAB biedru ekskursija uz Klaipedu-
Palangu un Nidu

2019. gada 27. un 28. julija LSAB organizgja biedru kolektivo
pasakumu - kopigu celojumu uz Lietuvu - delfinariju. MarSruts
bija aizraujo§s ar pirmo pieturu DziedoSo akmenu ieleja
Madzugai, tad uz Palangu un, protams Nidu un delfinariju.

Cienijamie LSAB biedri!
Aicinam sutit video par LSAB darbibu biedru skatijuma

Arodbiedriba - esam més pasi!

U
I
) IZI

Esi aktivs un piedalies! Video jafilmé horizontali un uz nekustigas pamatnes.
Video tiks publicéti LSAB majas lapa wwwlsab.lv un Facebook lapa

Vienoti un stipri Latvijas Sakaru darbinieku arodbiedriba!

Igaunijas Sakaru
darbinieku arodbiedribai

ESTAL 100

2019. gada 14. julija Latvijas Sakaru
darbinieku arodbiedriba apsveica
Igaunijas Sakaru darbinieku
arodbiedribu ESTAL 100 simtgadg!
LSAB sanéma pateicibas rakstu par labu
sadarbibu un, protams, pasniedza
davanu ESTAL nozimigaja dzimsanas
diena arodbiedribas vaditajai Kadri
Kangur.

Pasakums notika Igaunijas brivdabas muzeja, Tallinas tuvuma.

Laipni aicinam biedrus jaunajas telpas!

SAB Vairak apraksti
un fotogalerijas
par pasakumiem

Jaunas Latvijas Sakaru darbinieku arodbiedribas (LSAB) telpas:

Riga. Bruninieku ield 29/31. treSaja stava, 308. - 309. kab.

Piesakics - E-pasts: Isab@lsab.lv
Mob. talrunis: 29123109 ?

LSAB majas lapa

Gaidam ciemos! S www.lsab.lv Augstu laimi un prieku no sirds vél&jam, ka ari labu sadarbibu ar
b ; LSAB!
e Bitiski piebilst, ka LSAB 100 gadi aprit 2021.gada.

Ar LSAB karti Sobr1d pieejamas atlaides.
Vairak informaciju skatit: http:///sab.lv/lv/Biedriem/Iespejas-ar-LS AB-karti

Latvijas Sakaru darbinieku
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SAVEJIEM
IZDEVIGAK!

TPASAIS PIEDAVA!UMS
LATVIAS SAKARY DARBINI
{CDBIEORIBAS DIEDR

=7 L3 medictniskajai rehabitcaciai Karorta
TS renabilitacijas centra “JAUNKEMERI™
s s

bai -2 IENAS /2 NAKTIS

% PELDBASEINS LSAB biedriem

(_/\'\ R TTIT Tpasais piedavajums
e

eicot pilnu brillu

Uzradot derigu LSAB biedra Karti un
apliecinosu dok tu,

5 EUR, bez brilju pasatisanas

Uzradot LSAB biedra karti, sanemsi e “ » Ll

BEZMAKSAS redzes parbaudi un 20% atlaidi jebkurai precei sane_m Veselibas centrs 4” klientu AEENakiGiumam
A karti BEZ MAKSAS! j

BRILLES KONTAKTLECAS SAULESBRILLES REDZES PARBAUDE (bez trenera)
i Jelgava \ Q N 2 ¥ 10 % atlaide - trenazieruzales apmeki&jumam
roatas i Uzvaras iela 3, t. 630 27 630 ;
67 280
tikal

Liepaja
Kuréu lauk. 7, t. 634 21 813
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